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- STultura competente.-
RIFERIMENTT | Chi fa i provvedimenty & Durate
" . LCETIONE 3¢ . ; " - .
Nr {SOTTO-SEZIONE 17 UVELLO  (SOTTO-SEZIONE 2° LVELLQ NORMATMI o trasmere * cutegario dati do pubblicors Pubblicozione (Avvertenze Reperibilité successiva
) Chi pubbtica i dati
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Proeramma oer la Yrasparenza e Fintearits

Art. 30, comma|a) Segreterio Generale

Programma triennale per la annuale Al termine { dati veagone rimossi e
3j Progrommo triennole per lo trosporenzo ¢ l'integritg 8, lettara a), dellbjServirio Anticorruzions e {trasparenra e Vinvegrith conservati in apposita sexione per
SSle relotive stato di artuezions D.lgs. 33/2013 |trasparenzy cingqua anni
resa i la) R bite 1% S,
v . ; . ¢} * Sett
Pubblicoxione idati previst deilor 12, c.1-big gel | v 3% commi |a} Responsabile 1” Settore
1e2, del D.gs. |bjServizio Anticorruzione e
d.jgs. 33/2013
3372013 trasparents
A Geaseali _ Statuto dellEnte L o
Questa setione contiene arel i corattece normativo ¢ A, 12, comma a} Responsabile 1° Settore A terrine i dati vengono rimossi e
emministrotivo generale che disciplinanc 3e2, del Digs. [b)Servizio Ar ficorruzione e Parmanente conservati in apposits selione par
33/2012  trasparenza Regolament cinque anni
&t gl 3) Responsatile 1° Settore Al termine i dati vengono rimossi o
r1. . . .
o la 13 /22 13 bjServizia Artscorcuzione e Armuate conservati in 3pposita sezione per
g trasparenza cingue anni
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- Struttury competrente]
Re. [SOTTO.SEZIONE 1" UVELLD  ISOTTO-SE210NE 2 LvELLa RIFERIMENT:  12) Chi fa i prowvedimento e cotegorio dorl da pubblicare {24710 Aggiomarme o
NORMATWI  lo trasmetta 9o pubblicare Pubblicazione Avvertenre Reperibility successivy
i b} Chi pubbliza i dari
Organi ¢ indiriz; fitico-amministrative .
w.j Organi di indirizze politico ¢ ol ammintscrozione ¢ AL 13, commg |3) Responsabile 1* Settore ) o fino alla scadenza Al teemine del rrandato idati
= N ) N . . .. . ., Cumcula,rembuzxom,wmaen . . .
% gestione, Con Findicozione delle rispettive 1, lettera a), @ |b)Servizio Anticorruzione & i ed indennits di coloro ehe del mandato Vengono mantenuti peri 3 anni
vcompetenze art. 14 de! trasparenza . L ) successivi
% D.lgs. 33/2014 rivestono incarichi di indifizzo
politico-amministrative,
viaggl, missioni
£ mgncsta comunitadions dei dati
Le sonziore per Iy moncota comunicozione dei dotf fo A A7 d2l {a) Responsabile 1° Settore  |Provvedimerko relativo alla Al termine | dau VeNgony rimassi &
rifecimento of disposto dellar. 14, comme 3, festero £7} Odgs. 3372013 |biServizio Anticorruzione'e {sanzione Conservatiin apposita serions per
del d.ige. 33/2013 che dispone che ogni trasparenyy, cinque anni
slomministratore comunichi | doti relativi ollo propria
2 situoions potrimioniole tomplessho of momento
ildellossunzione dello corica, comprendente Jo
{
1
| Eienco dei vari Sertori e Servizi, oi fini della pieno AmM. 13, commia|a} Responsaoile det Settore {-articolazione degh u¥ici
Lrjoccessibilita € comprensibilité dellorganizzorione 1, lextere b} & |Servizio del Persanale - Competenze e risorse
:h"é dellomministrozione ¢), defd.gs. |b)Servizio Anticorrurione ¢ {nome responsabile ufficio -
3 33/2013  [rrasparenza * {rappresentazions grafics
dell'organizzazione
dell'amministrazione Al terming i dati Yengono rimossi @
- Finché attuale conservati in apposive sedione per
Telefono e pesta elettronicn ] cinque anni
s18lenco dei numeri di telefons, deile casolle & posta A, 13, commala) Responsaile del Settore
elettroricy istiturionoli ¢ delle coselie oi posty llew ¢ del  |deiServizi In‘ormatici 3
elestronico certificate dedicate DJgs. 33/2013 |integras i
b)Servizio Anticorruzione e
trasparenra
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‘[ - Struttury sompetente.
RIFERIVIENTE {2} Chifa il provvedimentd ¢ i
Nr [SCTTC-SEZIONE 1' LIVEUD  [SOTTO-SEZIONE 7° VELLO C ; : Ourara Aggiomame
} ¥ u  {so7 EZ"U NORMATIVI o rasmetrs : cotegorio dati do pubblicare Pubblicozions e Avvertenre Reperibilits successivy
b} Chi pubiblics i dat;
T B s : e
SR K N S o LS R L 3 £ X
SHncarichi di consulenzs, studio ¢ rcerca Art.15 del D.igs.|a) Respons: bile 1° Setiare  {Nell'elenco degliincarichidi |t dat sono Annuale Al termine deffincarico i dati
; . T ——— 33/2013  [b)Servizio Anticorrurione e {colfaborazione e consulenza  {Pubbdlicati ento e VENBONo conservati in 3pposits
iy . i . . -
In questa sezione sono pu, ieatl g incarichi trasparents e/0 espesti del Sindacosong | ™S ¢! ione per § tre anni successivi
s Stucio. ricerca, consulenza e gi incarichi gi , " conteritmanio
_ riportati § seguent dati;
5 colleberazione,
Cognome e Nome
dell'incaricato
estremi defl’atto dj
conferimento
oggenio e durata dellincarico
compensi
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2] Curriculum vitae, estrami dellateo i conferimento a) Responsasile 1°Settore  |estremi dellatto di
g dell'incorico € compensi (Segretaria Generole) b)Secvizio Anticorrurione e conferimento dellincarico
trasparenzs curricylum vitae « compensi
TS
e &mﬁ%‘yﬁm BT 15,16, 17, ; Fino alls In caso i Al termine den'incafcc fdaU.
TH Curriculum vitae dei titalari o1 posizioni 18,20, 21 del (3} Raspansabile 1"Sentore e |Retribuzioni annyali, decadenza variaziona | “CEOND conservari in apposita
Elorganizzativee compensi {Respanschili & Settoriy O.dgs. 3372013 |3esponsabile det Setrore cursiculum vitae, indirizgi di sezigne peri tre anni successivi
Servizio del { ersonale posta elerronics, numeri
biServizio Anticorruzione e |1elefonici ag uso lavorativo
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- Strutture onpetentes
e fe - N . RIFERIMENT!  [3)Chifa it rovvedi
N |SOTYOSEZCNE 1* UVELLO  {SOTTO-SEZIONE 2° UVELLD e p imento e i dovi ; Duroto formame
NORMATIVI 1o tragmetter . ¢otegoria doi dv pubblicore Pubibticazione ::9 Avvertenze Reperibilit soceessiva
b} Chi pubbﬁia idati
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Artizotatione degl Uffici, Annuale
{Retribuzioni annuali, costo del
personale 3 tempo
indeterminato, indirizzi i posta
elettronica, numeri telefonid ad
wso lavorstive

rapporto di lovaro & tempo indeterminoto

i buzioni I i Fino alla
a)JResponsabie del Serzore wa’buwm anauat, cost decad
artt, 15, 16, 17, ! trimestrale del personale non adenze
N ; o . " Servizio del Parsonate
diverse tipolegie di rapporto, delic distribuzione ot 18,20, 21 del biSarvizio Arficorruz: a temgo indeterminato, Annuale
N ticorruion
QUESTD persancle tro le diverse quolifiche e oree D.1gs, 33/2013 N © frutione & indirizri di posta eletronica,
. . N raspare
k| professionol, i compreso il perscaole assegaaro ogl pareras numer teiefonici ad wso
S uffci o direrta collaborazione comprende Fefenco dei IBvOrativo
titalori def contratd) @ tempo determinoto. i
o Doti trimestreli relorivi of costo complessive del
persanoke & cui ol comme 1, ort, 17 erticoioto per oree
peofessionofl, coa porticelore riguordo of perzonole

LY

assegnaio egli uffici ¢i diretta colloberazione con gli

5
%
e

Altermine i dati vengone rimossi &
consarvati in 3pposits sezione per
1re anni

RNl S b e BN !
Sy Disponibilita di posti in organico dei pubttlic Art. 30 del . Bandi awvisi di mobility- Finché atruste in caso di

S dipendenti da ricoprire attroverso passogoiv direrro {Dige.33/13 } frichipste di mobilita in entrata varigzione

3_'“' of dipendenti pubblici 2 & x:sponnbi!; del Settore e richieste di monilith in uscita

N — —— S S Servizio ded Poesonale
3 ZWI?&”W b)Servitio Anticorruticne &
Dati trimestrali relativi oi tassi d: gssenza e A6, comma jrrasparenis i Oati retativi ai tassi di assenza del
3 Digs 33/13 i personale distinti per ufhici di

R bvelto dirigenaiate
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Anno I corsa Trimestrali
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. , - Strutturs competente-
Nr. [SOTTOSEZIONE 1 UVELLO |SOTTO-SEZIONE 2* LiveLio RIFERIMENT! 3] Chi a il prowwedimento & : Durete Aggiorname
WORMATM  llo trasmatte, «tegonia dati da pubblicore Pubblicazione |y ertenze Reperibilis succossive
b) Chi pubblica i dati
. - e e . . ) - —
e R e e e
Elenco cegll incarkchi coaferiti o outorizrati o Ciascuno {Ar. 18 del Incarichi rewribuiti & aen Annoste Arinuale
£30ei propri dipendent], con Findicozione della dureto e {Digs33/13 ¢ retribuitt conferiti o auterizzati
“Sldel compenso spettonte per ogniincorico ar. 11 .8 daila amministrazione at prope
fettera i det i dipendenti in ceno alla stesss
D.1g5.150 del { ammfn'&razimc o presso altre
N 3metinistrazioni o socierd
2009 pubbkche o private Alrermine i dati vengono rimossi 3
. conservati in apposita sezisne per
’ trg anni
A e iy .
S Rifertment per I consultazione del contratl e Comma 2 £ Contratsi & accordi coliertivi  [Finche sriuali
ocrordi eolfertivi aszionali, che si applicono loro, deli'an.21 Digs i {Nazionali) di interesse
noriché Ie eventuoli intespretozioni outentiche 3313 3} Responsablle dét Setore |98 Pamministrazione
Sendrio del Pdrsonale
bjServizio Angomuzions &
B e ety e {
Contrerti stipulati, con lo refozione tecnico-finonzicrio |Art. S5 Digs i antratti integeativi stpulani, Finché in vigore Al termine i dati vengono rimossi e
¢ quella iilustrotiva certificote dogh orgoni di 150/200% e 3§ 4 tecnico-finanzaria ¢ canservati in apposita sezione per
controlic art.21 Digs S ustrativa, centificata dagfi organi cinque anni
33/13 § i controllo, informaziont
{ smesse 31 fini delt'inoltro alta
orie dei Conti, modelin adottate |
‘ esiti defla vafutarione In caso ci
etzuata ai citradin sugl variazione
fettl attesi dal funzionamento
{ i serviri pubblici in
f‘ eguenra deils contratiazione
ifrregrativa
i
O s e E e p s s ‘
QIV - argonisei indipendenti di velutozione- Art10 comma 8 13} Resporsabile 1 Settare  [tnformazioni retative af rudec di Entro 3 mesi Al termine § dati vengone rimossi e
AeminGtivi e curricula dei componenti degli organismi [levt. St e Dlgs o rvizie anticorruzione e (valutasiona: dalincarico @ consenvati in apposits sezione per
irdipendenti i velutarione e di cuf olforticolo 14 det 123 wrasgarents RNomingtivi - curricula & compentity ha attuali tre anni
Hdecreta legislotivo n. 150 det 2002 . dei companenttif Kudleo di
Yawtarone
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Nr. iSOTTO-SEZIONE 1 UVELLD SOTTO-SEZIONE 2° UVELLD

RIFERIMENTY

- Struttuey :'mnlwpetmto
a)jChifal PRwvedimento e

o trasmetd cotegodio dati do pubblicare Avvertenze Reperibilics suctessivg
| b) Chi pubbiics jdai
] e v RS 3 S = T
S Yjﬁ%‘% vﬁ&%@ e SRR R s
Sandi di concorso
cancorsi e prove selersive per ossunzione el 2] Responsabile del Sertore Al ermine | dati vengono rimossi ¢
2ersonole e progressioni di coreiero of seasi delfort, Servizio del Parsonale - Slenco bandt asplenst nelfutime (oo pubblicasi fing conservati in apposies sezions per
blServirio Anticorrurions & triennio sceomaagnazo dat: inque soni
Z3 o aNgue Boot
24 Dlgs 150/2009 waspacenza rurnero di dipeadent asyund;

i

R S e e
S e e

e BT Bt

3 relztivi 3i premi

F ] e T -
e Serone contenente i dati relotii ai premi, come
o2t lindicato olfor.20, ¢.2 ¢ 2 del D.dgs. 3372013

Art. 20, comma
le 2 delDlgs,

trasperenza
i
3

a} Responsabile 3” Sectore
blServizio Anticorruzione e

Davi retativi ai premi e ai fivell
di benessere arganizzativo

Al termine i dat VENgono rimossi e
conservati in appusita sezioae per
cinque anni

R e P AL SR S = SR s
‘ Ry L ey T, 5. 2 e e AT e e e T s ROy e B
Societs cartecipate -
Elenco delle societé di cui detiene direttomeate quote a)Responsabi‘z 3°Settore Al termine § dati vengono rimossi o
di portecipozicne anche monetarie indicandone OJgs. 33/2013 {bjServizip Anticotruzione & conservati in 3pposita sezione par
i . . g0 o . , i . s
e ««1’- l'entitd, con lindicazione delle Jurtioni attrbuite « trasparenza i cindque anni
i85l detie attivie svolte in fovore dellomministrorione o P
deile attivitd di servirio pubblico effidate ;
P
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Nr. [SOTTO-SEZIONE 2" UVELLO [SOTTO-SEZIONZ 2* UvELLO RIFERIMENT! Durota Aggiomome
NORMATIVI Pubblicorions oti Avwvertente Reperibilits successive
""\; Enti pubblial vigjlat
Elenco degli enti pubklici. comunque 3)Responsabile 3*Settore
S derominatlistituiti vigilati e Sfinonzioti datty b)Servizio Aticorruzione e
":}":3.; omministrarione medesimo owero per i quoli trasparenss
2 Fomministroziom abbia i potere &) noming degli
Slamministrotor delfeme, con Felencoricne delle
unzioni attribuite e delle cttivitd svolte in favore P,
Sjeeiramministrozione o delle githitd di seevizio A !
pubblico offidare; :
3 j diritto privato P
lenco degli enti i dititto privato, comungue alTrasversale | - Ragione sociale, misura Altermine i dati vengono rimossi ¢
denorainotl, in controflo deli'omministrozione, con cella mrfmalc partecipazione Annuale conservati in spposita sezione por
lindicazions delle funziont ctiribuite e delle ortivits AL 22 del dell*amministrazione, - cinque eani
svolte in fovere dellomministrozions o delle attivits O.igs, 3372013 dirata dell*impegno, v
¢ servitio pubblico offidate , oncre complessivo a qualsiasi
i titolo gravante per 'anno sy
; bilancio dell*amministrazione,
. - numero def rappresentanti
; : dell'amministrazione neglt
N argani di governo,
H - Datmemo economico
l complessivo
|
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) - Strutture tompetente.
Ne. [SOTTO-SEZIONE 2 UVELLO  [SOTTO-SEIONE 2 LvELLD NomaEnTf2] Co fal pfowedimentoe | odia dati da puvbicare 10970t Aggiomame
NORMATIV] lo trasmend | £ 4 care Pubblicazione e Avvertenye Reperibilitg successivo
| b} Chi pubbiica idati
T R e = = e s o
3% sReraeati attivits amministeativa ]
AL 24, cormma [a) Trasversale | numero delle defiverazioni
1, delfdlgs. b} Sarvizio Anticornuziane e degli organi zollegiali, delle
3372013 trasparenza ordinanze dirigenziali, degli
3t tributari, urbanistc! e
. dell'anagrafe prodori
neifarco dell'anng,
ocedimentn Annuate
10oti relotivi ofl'oriivitd amministrative, in forme AL 24235  {a) Trasvarsale - Descrizione del
GgQreqeto, per settor of orhits, per cormpetenze del d.igs, b) Servizio Anticorruzions e procedimento
degli ergoni e degl uffici, per tipologia o 33/2013 trasparenza - Unita operativa responsabile
Uprocecimenti + Neme Responsabile
procedimento -
ton recapito telefonico,
f:aseuaj i post elertronica Al tersmine i dati vengono rimossi &
istituzionsle . . .
Annuzale conservati in apposita senione por
cingue anni
| Monitorseeio temoi procedimentali
Ant. 24035 1) Trasversale . Risuftati de!l monitorageio
def d.igs. b) Servizio Anticorruzione e periodico concernante #
3312013 trasparsnTa fispetzo dei tempi
procedimentali
Dichiarazioni sostitutive ¢ acquisidone ¢'ufficio det
dati semestrale
’;_?: Recopiti tekefonici e ko cosello df posto elertronica Art, 35, comma Ja} Resporsaliie 1* Sexiore
fonole del ufficio resp ite per ke ottivits volte 3, del d.igs. biServizio Anticorruzione e
@ gestire, goraatire € verificare Io trosmissione dei datl ©133/2013 trasparena
T Foceesso diretto 6ol stessi da porte deile
"4;1; amministraxion: procedenti of sensi degii orticoli 43, 71
e 72 del decreto del Presidente delle Repubsblice 28
dicernbre 2000, n445;
R e ' e -"' s
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- Strutture o¢ mpetente-

RIFERIMENT! |3} Chifa il provedimento e Durota lAggi
. " romame
NORMATIVI  io tragrmente categorie doti da pubblicare Pubblicozione ntgig Avvertenze Reperibilits successiva
5} Chi pubblics I dari

e ST
S S S ) Y

)

. Drovwediment oreani indiriaza-solitice

i
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politica

i Elenchi dei pravvedimend odottoti dogli organ & indirizzo

%{ Provvediment dirigenti

Pubblicita Anoaiti

Elenchi dei prowwediment odotiod] dai dirigenti
RS s T

Yy e
%}ﬁh*‘!fl& SEESr 3T
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= =
AR e
S0 SR

ST 3

S S Ay TR AN I
AT e

a) Responsabile 1* Sertore
biServizle Anticorruzione e
. Al termine i dati vengono rimossi
At 23 get d fgs, [TTRSPArENI2 ) mune & 00 fmoss
33/2013 Albo pretorio Annuale Annusle € conservay In apposits sezione

E P RIREres

per cinque anni

Archivio Pubblicite degli appotti {1 180/2012) LISG/2012 ¢
Art 37, ¢ 1del  {R) Trasversale
d.fgs. 33/2013  |b)Trasversals

O R TR,

S

Albo pretorio
At 37, comma

Z del d.fgs.
33/2013

S sy

i
LS

Annuale

Al termine § dad vengono rimogsi
¢ conservad in apposita sezione
per cingue aani

Annugle

1890, diimporre superiore alfe mille zoro,

40,193, 33713,

A privati ai seasi del citoto erticoio 12 defla Legge n, 241 dal
2} L3 normetivo ton fadorione delio LR, di adeguarmento of
La pubblicozione & condizione di efficocis dei peovvedimenti

SRR CE e

Pag. §/13

Sty con 1queli sane determinati, ol vensi deilorticato 12 A 26 €27 [a) Trasversal,

“;'-:?5 dello Legge 7, agosto 1990 a. 2L, i eriteri e le rodolit zut del d.Jgs. biTrasversale ;
Fomministrazione deve attenersi per lo concessione of 33/2013
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ousiti finengiern e per ;
ettribuzioms di vontaggi economici ¢f Quelungue genere g }

= 0255012 o€ prti 2ubbiici ¢ pvivati :

e, AL di concessione Al termine F dati vengona rimogsi «
TAAL di conc delte L uti, svssicied LA, 26 ¢ 27 3} Ogni Responsabile PO, Annuale Annuate | conservatiin 2pposia sezione per
Efausili finonxiesi alle imprese, e comunque divontoggl del d.igs. b)Servizio Anticorruzione e cinque anai

é::‘ econcmici i Quolinque genere o persone ed erti pubbiici ¢ 33/2013 wasparenza
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N1 SOTTOSSETIONE 27 LIVELLD

Ao dei soggenti, ivi comprese Ie persane fisiche, cui
sono stoti erogat! in ogai esercizio [finanziorio
Contridutl, sovwerzioni, craditi, sussidi e benefici di
s|rature econcmica o corico der rispettivi bilonc] do
Y oggiornore onnuolmente

a) Ogri Responsabite .0,
b)Servizio Anticornaions e
trasparenys

ArL 10PR118
del 2000

= Steuttury competente.
SOTTOSENONE 2* LveLLo RIFERIMENTI - 13) Chi fa il prowwegimento o Cotegoria dutl do pubbiicare |77 Aggiatname
NORMATI] fo trasmetre tegoric gatl do pubblicare Pubblicazione e Avvertente Repeeibilitg succezsive
b) Chi pubixﬁca_i dati
S e S ] R R T I R A PRy L e =
3 otti baneficiari
Anngale Annusle Al termine 1 d3ti vengono rimossi e

conservatiin apposita sezione per
cingue anni

ey

T T TR -
D A e e @. SN e
TR e R R SN R P S N RN s

BT .“M-*‘w"?’g‘k%‘ 2%
m’y S e S e S e

Piano di cui olt'art, 19 del decreto legisfotivo 31
=t maggio 2011, 051, con le integrazioni ¢ glj
SR aggiornomenti di cui offorticolo 22 del medesime
Fldecreto legislative 1,91 def 2011

ArL. 29 commg
2-D. Leg.vo
33/2012

a)Responsabile 3* Setrore

Annuate

biServizio Articorruzione e

Silancio preventive e consuntive

trasparenta

Bilonncio onnuale e pluriennole

Art. 259 commo Bilancio annuale e plyriennale

1-D.legvo
3372013

Al termine i dati vengono rimossi 2
canservati in appusita sezione per
cingue anni
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I r - Strutturc competenre-
. w . - . RIFERIMENTI  Ja)Chifa il resvedicnen .
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Patrimonio immobiliare
Informozioni iderzificotive degli immobili possedut? A 30del |3} Responsabile P,0, - U,
D.gs. 33/2013 {Tecnico
biServitio Anticarruzione ¢

trasparenzs
Annuste Annuale 1dati vengono conservati in appusitg
Canoni di lacazrione o afio sezione per daque annj
Cononi di focozione o di offitto verseti o percepiti 4rt. 50 de! 1) Responsabile Ulicio Legale [Cananl di locatione o di st
D.9s. 33/2013 b} Servizia Anticorruzione e wareati & percepin
tratparensy
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Art. 31, comma
1L del D.tgs,
33/2013
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2lity
JCarta dei servizi, informarioni clrca gli standord oi At 32, comma |a)Trasversaly Annuale Annyale
qualitd dei servizi pubblici 1, del Dugs, blServizio Anticorruzione e
33/2m3 trasparenza
T e D e e 5 % 2 3 = SR S NaTE
e S A S e BT %, e 3 ot 2
D T S e T pro Y o sEays 32 z RSN Tl T N S A R S o
T T e o
R
4 Indicators di tempestivies dei pagamenti
HArt. 33 del d.dgs, 33720532 Art. 33 det 3}Responsadite 3°* Settore Annuale Annuzle f dati vengono conservati in
; O.lgs. 33/2013 |blServizio Anticernyzione & 2pposita sezione per cinque anni
rasparenza
I1BAN ¢ parsmenti informatici
SR AT. 36 del d.lgs. 33/2013 Art, 36 el Annuale Annuzle
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cotegoria dati do pubblicare qgiorname L
NORMATIVI 10 trasmette Pubblicozrione nti Avvertenze Reperibilite successiva
b} Chi publlica i dati
S e e ? T X ” T R
-Documenti &f programmeriane delle opere pubbliche |Art, 38 del 3)Responsadite Uthcio Finche 3ttuali Tampestivo |1 dati vengono conservet in
i1-Retozion] arnvoli D.igs. 33/2013 {recnico e Urbanistcs 3pposits sezione per cinque anni
biResponsabite Ufficio
Tecnico e Urbanistica
SR e e e o e 2 3 S
A S oY 04 % % 2 e 5% ¥ 3 R s e R O R C et
"{0evono essere pubbhicari:
13} Bli stument urbanistic, generali e di attusdane,
nonché le loro variant;
b} per ciascuno degh ot of cud affa lewera 3}
a.xg.é sone pubblicat, termpestivamente, g scheeni gi
el brovvedimento prima che siano portati
Hall'approvazione; fe delibere di adozione o
Slaporovazione; i retativi altegati tecrici,
L2 documentazicne refative a dascun pracedimento di ; -
presentazione e approvazione dells proposte o #)Responsat le Ufficio
* gt TS 03 . ¥ HCT 3 : 23
trasformatione urbanistica d"inigativa privata o pubblical AL 33 del {Tecnicoe Uf‘?aﬂﬁt'c? Finché attuat Tempestivo || %% vengono conservati in .
In variante allo struments urbanistico genvrale D.fgs. 33/2013 [b)Responsabile Uficio 3pposita sezions per cingue sam
comungue denominato vigente nonché daite proposte Tesnico & Urbanistica
di rrasfermazione urbanistica o inisistve privata o
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